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Stratégie 2021-2023

● Renforcement du projet

● Renforcement de la coopération

● Dynamiser les écosystèmes d’alternatives sur les territoires

lien vers documentation

Faire Système

https://docs.google.com/document/d/1ngZ8ylHDkwiySYXRJqyKkkSwTF2exeuB8RHcQTjoWSA/edit


Stratégie 2021-2023
1 an de travaux inter-orga dans le 

copil● Stratégie collégiale
● Processus complet à voir en fin de documentation ci dessus
○ SWOT entre 2 stratégies  “Faire système” et “Licorne”. 
○ Rédaction martyre
○ Constitution du groupe temporaire stratégie au Copil
○ Rédactions contradictoires et convergence
○ Arbitrage des points de blocage en Copil facilité par un questionnaire
○ Finalisation de l’écriture et adoption par consentement
○ Opérationnalisation en actions et tâches priorisés par planning pocker



Stratégie 2021-2023
Axe 1 : Renforcement du projet

● ajouter des fonctionnalités
○ signalements
○ newsletter
○ recherche améliorée
○ experience mobile / application
○ gestion des doublons

● Traiter des données “vivantes” -> événements
● Sécurisation des financements
● consolider les groupes et le process de recrutement
● encore améliorer la communication



Stratégie 2021-2023

● implication des membres du Copil

● mettre en évidence les sources et construire un récit commun

● que les sources deviennent des ambassadrices

● communauté de source

● amélioration de la qualité des données

Axe 2 : Renforcement de la coopération



Stratégie 2021-2023

● Mettre en lumière les actions de tiers* sur les territoires

● Outiller et fournir les ressources

● Aiguiller les demandes de soutien

● Imaginer une communauté de tiers 

Axe 3 : Dynamiser les écosystèmes d’alternatives sur les 

territoires

* les tiers sont des collectifs locaux de membre de transiscope, des collectifs locaux non membre et idéalement des collectifs inter-orgas locaux. 
ils seront appelé collectif locaux dans la suite pour une facilité de compréhension



Stratégie 2021-2023

● Ce que ne fera pas transiscope

○ encourager la création de collectifs locaux “transiscope”

○ Animer / faciliter / accompagner des collectifs locaux

○ Coordonner des campagnes avec des collectif locaux

● Souhait que ce soit les orgas membres qui assument ces fonctions 

avec un soutien d’outils et de communication

● Souhait que les collectifs locaux soient des inter-orgas

Axe 3 : Dynamiser les écosystèmes d’alternatives sur les 

territoires
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● Communiquer sur ce que font des collectifs locaux

○ création / renforcement des interconnexion entre alternatives

○ création / renforcement de réseaux et de syndicats qui mettent en 

avant les alternatives et démontrent leur crédibilité

○ cartoparties / vulgarisations / conférences / evenementiels

○ tours alternatives / villages

○ ...

Axe 3.1 : Mettre en lumière les actions de tiers des territoires



Stratégie 2021-2023

● Raconter le récit de la coopération au sein de Transiscope pour 

inspirer le locale

● Formations à distance et Kit

○ Outils numériques  (formation et kit)

○ Coopération inter-orga (kit de resources et/ou FAQ)

○ Etre ambassadeur.drice de Transiscope (kit et formation)

○ Maintien et enrichissement des données (kit et formation)

○ Evenements sur les territoires (kit)

Axe 3.2 : Outiller et fournir les ressources



Stratégie 2021-2023

● Rediriger les territoires qui demande du soutien / facilitation / 

accompagnement / animation / coordination vers les acteurs 

compétents et de confiance

Axe 3.3 : Aiguiller les demandes de soutien

Axe 3.4 : Imaginer une communauté de tiers
● Mener un travail prospectif avec les collectifs locaux qui se considère 

dans la dynamique soutenue par transiscope réfléchir avec eux à une 

manière de former une communauté
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