
Partage 1 : Je voulais vous signaler cette information (si ce n'a pas été mentionné) a propos des 

retraites de l'Etat, il y a ce site https://retraitesdeletat.gouv.fr avec un numéro de téléphone gratuit. 

Ils sont assez compétents et on peut appeler plusieurs fois pour croiser les informations si besoin 

https://retraitesdeletat.gouv.fr/actif/contact 

Le formateur confirme que les personnes contactées sont très compétentes et son à même de 

donner des réponses personnalisées de qualité. 

Partage 2 :  Entendu par des journalistes politiques sur France2 

https://www.francetransactions.com/actus/retraite/retraites/reforme-retraites-2023-pension-

minimale-1200-euros.html 

franceinfo : https://www.francetvinfo.fr/economie/retraite/reforme-des-retraites/retraites-la-

pension-revalorisee-a-1200-euros-brut-pour-tous_5596427.html 

Partage 3: Une autre chose qui touche les retraites des fonctionnaires c’est la part croissante des 

primes dans nos rémunérations. Pour certaines catégories (informaticiens, personnel d'astreinte, 

missions lointaines durables) c'est loin d’être anecdotique. 

Partage 4 : Pour les chercheur;e.s, c'est le RIPEC, système inspiré du RIFSEEP, mis en place par la LPR. 

Partant de peanuts comme prime de recherche, ça a été assez facile de mettre en place le RIPEC, 

malgré la dénonciation que le SNTRS en a fait... 

Partage 5 : Pour les étudiants qui travaillent comme saisonniers pour payer leurs études les 

trimestres ne sont calculés que si les mois travaillés son  concomitants. Je m’explique si on travail 

pendant les vacances 3 fois 2 mois on ne cumule aucun trimestre. c’est la double peine pour les gens 

qui font des études longues. 

Partage 6 :  

Il faut sortir du jeu des comparaisons européennes par moyenne de l’âge de départ à la retraite, 

n'oublions pas que ce piège va toujours avoir tendance à proposer d’augmenter notre âge de 

départ… (puisque nous sommes en deçà de cette moyenne). il faut apporter d'autres éléments de 

comparaison européens. Quels sont par exemple les durées de vie en bonne santé dans ces pays 

européens ? faisons ressortir que si l'on vit plus vieux (en bonne santé) c'est aussi parceque l'on 

travaille moins longtemps et donc que l'on part plus tôt. La dégradation de nos santés pour la retraite 

va augmenter la prise en charge par la société des personnes en situation de dépendance. Quel est 

notre idéal de société, donner le plus d’années de retraites en bonne santé ou considérer que 

l'objectif est de jeter les salariés après les avoir pressés jusqu'au bout de leur utilisation ? 

(https://www.insee.fr/fr/outil-interactif/5367857/europe/20_DEM/23_DME/23G_FigureE1) 

Partage 7 :  

Un article avec d'autres points d'analyse de comparaison autres pays européens : 

https://www.lemonde.fr/politique/article/2023/01/11/reforme-des-retraites-le-systeme-francais-

demultiplicateur-des-inegalites-du-marche-du-travail_6157462_823448.html 
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