Atelier 5
Formation en présentiel

POP : production ouverte partagée

Brise-glace (discussion Kanak) :
Comment je vais

D’oul je viens

Ou je vais

Les niveaux de prise de décision collective :
Photos sur la planche

Bilan-évaluation tourné vers le futur (inspiré de I'étoile du changement)
6 branches (3 C amélioré)

Maintenir/protéger

Cesser/éliminer

Amplifier/magnifier

Réduire/diminuer

Créer/initier

Mettre en ceuvre/organiser

D’abord en réflexion individuelle dans le sens qu’on veut :

Maintenir/protéger : partage des informations sur un framapad, prise de décision en
commun dans le groupe, rapidité des prises de décision

Cesser/éliminer : (discussions hors du cadre)

Amplifier/magnifier : Vrai travail de groupe et gros travail de Korentin sur le dessin
Réduire/diminuer : (nombre de réunions)

Créer/initier : (sous-groupes) ajouter un peu d’humour dans les dessins

Mettre en ceuvre/organiser :

En groupe dans l'ordre :

3 photos du travail de groupe

= Bon outil mais cela dépend des situations et des themes (mix entre 3C et chapeaux de Bono)

Muet/Aveugle/Sourd :

En groupe, reproduire le dessin montré

Le muet regarde le dessin

I mime a la personne sourde

Elle donne les consignes a la personne aveugle qui fait le dessin

Bocal a poisson / cercle Samoan :

Format qui favorise les échanges et les discussions et qui fonctionne en trés grand groupe
Favoriser I'écouter et faciliter le fait que tout le monde peut intervenir

4 chaises au centre (cercle des personnes qui peuvent discuter = 3 personnes)

Plusieurs cercles autour (ceux qui écoutent)

La chaise du centre reste vide pour que ceux qui écoutent puisse faire avancer les choses
Quand quelgu’un arrive, quelgu’un doit partir (celui assis depuis le plus longtemps et est déja
intervenu)



Communs et ressources :

- Pas de perte du crédit (obligation de citation)

- Une licence ouverte ne protege pas moins que le droit d’auteur

- Ce n’est pas parce que je partage que je ne peux plus vendre, et ¢ca va m’apporter de la

lisibilité pour travailler autrement
- Licences Creative Commons (1 logo par type) :
o CC by (base de Creative Commons) = laisse le plus de liberté (Licence libre)

Le reste est de la licence ouverte
SA (same attribution) = méme licence pour ceux qui la modifie
NC (non commercial)
ND (non modifiable)
Pour les logiciels licences GNU
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Est-ce que je partage des choses et si oui quoi ?
- Photos
- Support de formation
Si non, qu’est-ce que je pourrais partager ?
Ou et comment ?
- site Internet
- réseaux sociaux
- stagiaires



