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gandi > exporter wiki - migration 

 

1.       Comment ça va ? 

E4 : dans la coding party de ce week-end je m'y retrouve assez, moments hors cadre 

classique, gens sympas, environnement favorable à ce que l'improbable puisse se passer : 

moments productifs, joyeux, et si on meurt ce n'est pas grave d'autres peuvent prendre la 

suite. Ces moments aujourd’hui en marge pourraient être un peu plus affirmés > autre 

manière de travailler avec des personnes de niveaux et compétences très différentes. Chacun 

peut y trouver sa place et vivre à son rythme. Tissage, truc protéiforme, image du poulpe, 

alignements et désalignements déconcertants… 

 

2.       / lecture de la charte,  

 

 

2.1.    Qu’est-ce qui t’étonne ? te surprend ? 

E4 : ce qui me surprend en bien : affirmation des règles fondamentales du vivant qui 

associent la mort. C'est super important et je ne comprends pas que des humains puissent 

s'abolir de ça. Super belle synthèse de toute une tripotée de fondamentaux. Vraie 

réaffirmation politique et aussi un truc qui est du registre "furtif" pas dans l'air du temps mais 

pourtant ça furtive à fond les ballons. 

Relier et trouver de la place au furtif = place du vivant c'est vraiment chouette. 

Que nos organisations qui ne vont pas bien puissent avoir des aides à penser c'est bien. Les 

intellectuels commencent à bien se positionner : Eloi Laurent, Latour, Viveret, réaffirmer le 

bien vivre… 

 

     

2.2.    En quoi cela résonne ? 

 2.2.1.Pour toi ? à titre personnel ? 



E4 :  espèce de cisaille, pompier naturaliste, on est des vivants parmi les vivants. 

Dans mon environnement proche, mes parents sont malades et tout ce qui est prise en 

compte du soin, des aidants, c'est pathétique. Ça on le met au niveau de l'humain en 

fin de vie mais dans la société en général je vois des humains qui travaillent dans des 

institutions pathogènes (open space v. silence, espaces, flux, nature des échanges...). Il 

faut en arriver à ce que les gens soient malades et voient que leur système est malade : 

se barrer ou transformer 

 

 2.2.2.Pour ton organisation ?  

E4 : j'adore me brancher avec différents groupes, dans différents contextes, différents 

moments : côté très organique, des liens des connexions, de la diversité, de la 

souplesse : la charte me permet de mettre des mots sur ces choses qui mériteraient 

d'être plus affirmées. 

Ex avec les ripostes créatives, on voit que ça jette un pavé dans la mare 

Avoir une organisation personnelle souple : on peut être beaucoup plus agile et 

opportuniste. 

 

 2.2.3.Pour tes projets ?  

E4 : ça va m'aider à densifier des propos. Dans mes interventions auprès de futurs 

décideurs, maintenant je parle sans langue de bois et les gens adorent ça ! Revenir à 

des fondamentaux, changer les formats de rencontres (déambulations, explorations, 

restitutions dans un bar > réactions des gens de terrain, se relier avec le terrain, 

ressentir, écoute, enquête...).  

 

 2.2.4.Pour ton territoire de vie ? 

E4 : comme élu, j'ai vécu le dernier conseil municipal, une horreur. On a passé une 

motion de soutien aux traditions locales/taureaux + Etat qui donne du fric pour la 

sécurité > des boutons poussoirs dans toutes les salles de classe + caméra sur le 

policier municipal + caméra à l'entrée et à la sortie du village. Pas de sous pour la 

prévention. Discussions sur l'utilité de la caméra, mais comme c'est gratuit on ne 

discute pas. Là j'ai vraiment l'impression de perdre mon temps, cette institution est 

vérolée... Démissionner et voir où sont les vrais espaces d'expérimentation et les 

vraies marges sur le territoire. 

Tous les éléments qui ne respectent pas les fondamentaux, c'est des conditions pour 

dire stop. Ça permet de trier > grille de lecture pour affirmer des choses et des fois 

dire stop. 

 



 2.2.5.Pour la société en général ? 

E4 : Hélas, il y a urgence. Podcast "vivons heureux avant la fin du monde" (Arte) > je 

suis un peu là-dessus. On va se prendre une ratatouille, méga ratatouille : 

géopolitique (Ukraine, Chine, Etats Unis, Russie...), insectes et biodiversité 

conséquences encore plus terribles que le changement climatique. Soit on contribue à 

ce que ça aille plus mal ou soit on se demande comment on prend soin des endroits où 

les gens prennent soin avec une lucidité que de toute façon ça va piquer. Des fois ça 

bascule un peu dans le pessimisme, mal de mer. Les gens qui pensent je les vois 

comme des bouées... 

 

 2.2.6.Pour les démarches /espaces de transformation et d’innovation en particulier ? 

E4 : En me frottant avec les lab IP, il y en a plein qui sont mort-nés, ils ne s'autorisent 

pas... S'ils ne sont pas prêts à trahir un peu : être prêt à désobéir. Là-dessus ce qu'on 

voit c'est que ces espaces labs ou tiers lieux sont de vrais espaces de marge (il faut les 

outiller de grilles) . Marges instituantes ou cautions de l'institution ?. Besoin de ça 

mais il faut aussi du courage, une posture politique, oser 

 

2.3.    Qu’est-ce qui te questionne, chaffouine ?  

E4 : pas plus que ça. Il y aurait vraiment un boulot de traduction pour rendre les termes 

compréhensibles. Donner des exemples : quand on fait pas, quand on fait... 

 

2.4.    Qu’est-ce qui te manque ? 

E4 : les communs, la notion est présente mais pourrait être plus affirmée 

Souvent les gens voient que leur situation de travail ça ne va pas bien. Ils n'ont plus le temps 

de lire. Comment prendre le temps de reprendre du pouvoir sur son temps et sa vie ? 

Aujourd'hui, les diagnostics sont posés mais voir comment faire le pas de côte, par quoi 

commencer (ind ou coll), les gens ne savent pas faire : burn out, craquages >> comment on 

permet à ces personnes conscientes de faire le pas de côté ? 

Que ce ne soit pas vu comme des "questions de riches" > réflexion éduc pop pour réaffirmer. 

Très important car le contexte est tel que ça en plus ça peut faire du burn out 

     

2.5.    Qu’est-ce que ça apporte ? 

E4 : exercice de synthèse de synthèse de synthèse : on dit refactoriser en informatique. 

     

2.6.    A quoi cela te fait-il penser (ressources, expériences à partager) ? 

E4 : ça me fait penser aux ZAD, ZAT(zones d'autonomies temporaires) : où sont tes ZAD à 

toi ? à nous ? 



Envie de partager mes zad à moi, web déconnecté, redonner de l'espoir aux gens, 

Former de jeunes profs sur des nouvelles approches pédagogiques qui se mettent en réseau et 

partager les ressources. 

Famille : espace de reproduction > lab de l'innovation d'autres manières de faire famille, ça 

n'existe pas. Faux semblants alors qu'il y a d'autres manières de faire qui sont documentées 

mais dont on ne parle pas : c’est une de mes zad à moi. 

J'ai mes zad officielles et d'autres officieuses, furtives... 

     

2.7.    Si tu devais retenir juste 3 mots, ce serait lesquels ? 

E4 : prendre soin, vivant y compris compostabilité (bien mourir pour que cela puisse 

repousser), marges furtives (résistance) 

     

2.8.    De 0 à 10 (0=0), comment qualifierais-tu ta furtivité aujourd’hui ? 

 E4 : 6,5 ou 7, ça dépend sur quoi et avec qui. Derrière ça il y a des notions de cercles de 

connivences et réseaux au sens tissage du terme. Le fait de ne plus être rattaché à une seule 

structure, si ça lâche quelque part je peux me raccrocher ailleurs. Des espaces cloisonnés 

avec des parcelles qui se font. 

      

 ............................................................................................................................. .........................

.......................................... 

  

L’idée de ce projet est d’imaginer différentes formes possibles d’intégration et d’usages 

de cette charte (lab, kit d’outillage, lieux, expé…) 

Hypothèse : en rompant à la fois avec les imaginaires de toute-puissance et ceux de 

l’impuissance, la charte du Verstohlen peut orienter une régénération des labs 

d’innovation (et démarches ou tiers-lieux assimilés) à partir des vulnérabilités dans une 

perspective commune, capacitaire et furtive 
 

3.       A quelles conditions participerais-tu à un atelier de 

créativité dédié ? 

 E4 : si ça crée des communs, des traces réutilisables, une action à durée déterminée, si ça se 

chaine avec d'autres choses (tragédie du LSD - Framasoft > rencontre du LSD : animateurs / 

facilitateurs qui viendraient polliniser). Voir plutôt comment on prend des trucs déjà 

organisés et on arrive avec une task force : logique hackathon. 

 Dimension éduc pop > faire vivre ça aux personnes. 

      

4.       Cet atelier de créativité sera bénéfique pour toi si… 

4.1.    Avant… 

Si ça arrive à se reconnecter à mon quotidien, m'aide à penser mes projets 

4.2.    Pendant… 



Si on se régale, de l'imprévu, nanoub 

4.3.    A la fin… 

les traces, réemployables, compostables 

repartir avec un peu de prendre soin pour d'autres endroits > partager de l'énergie à les 

aider à : endroits à fort effet levier (acuponcture) 

4.4.    Après… 

 On verra. Si ça doit pousser ça poussera.... Là on est sur des changements profonds, ça ne se 

fera pas en un an... 

 

 

5. Est-ce qu'il y a une forme / un format que tu aimerais 

tester en particulier ? 

 E5 : un truc que je ne connais pas mais genre coding party avec des gens très différents et un 

espace soutenant > v. rencontres co-construire en Belgique sur le thème de la bascule cette 

année : hacker ou nourrir (avant et/ou après). Forum des usages coopératifs, le thème sera 

« le pas de côté en 2024 ». Ne pas passer trop d'énergie sur l'organisation de l'évènement, 

aller sur des événements programmés alliés et expérimenter : il y a l'espace et plein de gens. 

Se concentrer sur le fond, si ça marche bien ça dépote. Fort effet levier. 

 Repérer les endroits où proposer et tester des formats d'ateliers V (ex chatons, colibris....) : 

proposition à tester sans pression 

      

6.       Es-tu d’accord pour participer ? 

 Oui  

7.       What else ? 

7.1.    Quelle est la question que tu aurais aimé que je te pose ? 

E4 : RAS 

     

7.2.    Autre chose à ajouter ? 

E4 : je redis le côté wiki "bel espace" : beau sujet. 

Des terrains de jeu commun à connecter : 

Avec Gatien, Déclinaison pédago de « où atterrir » 

+ un an pour : Etat de l'art sur des techniques de prospective + état du monde 

De plus en plus sollicités pour animer des labs, faire un petit parcours sur les fondamentaux 

des fondamentaux : la base en terme d'animation - Un des livrables de l'interlab.  

     

Merci ! 


