
Proposition document d’orientation – 11 décembre 2019 

Document d’orientation stratégique 2/3 ans 
 

Les 3 prochaines années, Graines de Noé développera les axes suivants :  

 

1) Poursuivre l’activité de Maison des Semences Paysannes, la diffusion des semences & la mise en 

réseau :  

Graines de Noé essaiera d’impliquer davantage les paysans par exemple en proposant un accompagnement 

sur 2 ans (Année 1 : culture en pure/ observation / visite. Année 2 : proposition d’un mélange sur mesure de 

2 kg à partir des observations de l’année 1) 

Graines de Noé s’attachera à développer et maintenir le lien avec les paysans : un service civique pourra être 

recruté pour les rappeler chaque année pour actualiser la carte des producteurs (rappeler adhésion, AG et 

temps forts).  

 

Moyens : implication de bénévoles + 0.3 ETP + service civique Financements : Fondation, FDVA 

 

2) Développer l’expérimentation et les échanges de pratique 

• Continuer les essais sur la densité de semis et les traitements à la prêle + la Sélection Participative 

(→ continuité AAP Recherche Expé Région) (0.4 ETP) 

• Développer l’expérimentation en ferme, les échanges de pratiques entre paysans/ réunions de 

terrain afin d’impliquer les paysans dans la sélection participative, de recréer du lien avec les 

paysans, de faire réseau, de mieux connaître les variétés : organiser des réunions de terrain sur les 

thématiques d’intérêts des paysans, organiser des essais en ferme sur des variétés, des visites de 

terrain…  (→ AAP action info démonstration + GIEE) (0.3 ETP en 2020) 

 

Exemples :  

- On pourrait mettre en place des essais annuels sur une variété dans plusieurs fermes (une variété 

semée dans toutes fermes avec temps de visite/réunions + restitution au moment de la journée 

battage).  

- Couverts et cultures associées. (→ AAP changement climatique filière) 

 

3) Poursuivre la structuration de filières collectives : circuit-court, local et équitable.  

• Filière blé-farine-pain (RI Filières, AAP Territoire Proximité, GIEE moulin) : structuration du projet 

moulin collectif, animation du groupe et échanges paysan/meunier/boulanger avec des essais de 

panif… (à terme dans le futur fournil ?)  => 0.5 ETP 

• Filière houblon-orge-bière : continuer à travailler sur le potentiel brassicole des orges anciennes : 

on continue le travail sur l’orge en 2020 et on prépare un gros projet filière à déposer en 2021 ➔ 

GDN se chargera de l’animation/coordination, pas de l’expé. (0.1 ETP en 2020) 

4) Qualité nutritionnelle pour une alimentation saine & durable afin de montrer que la culture de blés 

anciens s’inscrit dans les enjeux de santé publique : monter un projet à horizon 2 à 3 ans (voir 

Christophe Martin INRA, école de naturopathie / diététique) ➔ pour 2021 

5) Poursuivre et développer la sensibilisation grand public, biodiversité cultivée/ environnement :  

• PO, ateliers enfants, conférence, éducation populaire, tenir des stands… pour se faire connaître, 

sensibiliser, faire désirer et trouver de nouveaux adhérents (Voir Latitude 21/MJC/ association de 

consommateurs ?) 

•  Formation d’enseignants de lycée agricole, école d’ingé, MFR (voir avec Geneviève) 

Moyen : mobiliser des bénévoles et un service civique/an. (0.1 ETP pour coord) 
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Estimations temps de travail 
2020 :  
Coline : 0.5 ETP sur moulin + 0.5 ETP Graines de Noé : coordination, animation/ingénierie projets 
bière (+ nutritionnel ?) 
Hélène : 0.3 expérimentation + 0.3 MSP + 0.1 bière + 0.3 rencontre/échanges de pratique 
 
2021 :  
« Chef de gare » : 0.5 ETP sur moulin + 0.3 ETP houblon/orge/bière + 0.2 ETP coord générale (dont 
0.1 sur pédagogie). 
1 service civique : pédagogie, sensibilisation, lien avec les paysans (carte…), animation plateforme. 
  
Et pour la suite ? 
Travailler avec l’Atelier Paysan sur la construction de petit matériel de multiplication 

 

 

 


