
La prise de décisions à 
Châteauneuf-sur-Loire en Transition



Ensemble des membres
ASSEMBLEE GENERALE

COGEX

COmité 
de Gestion EXécutif

CST

Conseil 
Stratégique 

de Transition

Composée de trois instances



ASSEMBLEE GENERALE

COGEX

COmité 
de Gestion EXécutif

CST

Conseil 
Stratégique 

de Transition

- Prend les décisions liées au fonctionnement général de 
l’association

- Pilote l’association en fonction des orientations définies 
par l’AG et avec le CST

Missions du COGEX



ASSEMBLEE GENERALE

COGEX

COmité 
de Gestion EXécutif

- Veille aux orientations, au respect des valeurs de l’association
- Organise la démocratie interne et la médiation
- Veille à la prise en compte des interpellations externes et 

internes

Organise le lien 
avec le réseau 

national et 
international de 

transition

Reçoit les 
demandes et 
sollicitations 
extérieures

Reçoit les demandes et 
sollicitations des adhérent.es

CST

Conseil 
Stratégique 

de Transition

Missions du Conseil Stratégique de Transition



ASSEMBLEE GENERALE

COGEX

COmité 
de Gestion EXécutif

Peut imposer un point à 
l’ordre du jour du 

COGEX

Peut solliciter l’avis de 
l’ensemble des membres par 

des votations

Peut proposer / 
organiser des débats
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CST

Conseil 
Stratégique 

de Transition

Les outils du CST



ASSEMBLEE GENERALE

COGEX

COmité 
de Gestion EXécutif

CST

Conseil 
Stratégique 

de Transition

Constitution du COGEX et du CST



ASSEMBLEE GENERALE

COGEXCST

Election de 13 membres

6 membres 7 membres

Election lors de l’assemblée générale



1ère réunion du CST et du COGEX

COGEXCST

3 Co-président.es

2 Trésorier.es

2 Secrétaires

1 Co Président.e au CST
1 Co Président.e à la maison de la transition / relation propriétaire
1 Co Président.e aux Richesses Humaines (RH)

3 permanent.es 3 permanent.es

Répartition des élu.es



Membres permanents du COGEX

14 membres permanents
Dont 7 élu.es par l’AG

TravauxCommunication

                              
Propriétaire 
(Partenaire 
hébergeur)

Café associatif
La Baleine

Co-gîto coworking

Programmation 
culturelle

Trésorier.e
Finances

Co-président.e
RH

Elu.es & 
Commissions 
permanentes

Espace de 
vie Sociale

Secrétaire 
Gestion Admin

Atelier Participatif 
de Réparation

Co-Président.e
Maison de la 

Transition
Autres élu.es



2 salarié.es
1 représentant.e par activité

1 représentant par partenaire invité

Initiatives 
citoyennes

Autres 
partenaires

Salarié.es

Membres non-permanents du COGEX

Espace de 
vie Sociale



14 membres permanents
Dont 7 élu.es par l’AG

+ membres non permanents

TravauxCommunication

                          
Propriétaire 
(Partenaire 
hébergeur)

Café associatif
La Baleine

Co-gîto coworking

Programmation 
culturelle

Trésorier.e
Finances

Co-président.e
RH

Elu.es & 
Commissions 
permanentes

Espace de 
vie Sociale

Secrétaire 
Gestion Admin

Atelier Participatif 
de Réparation

Co-Président.e
Maison de la 

Transition
Autres élu.es Initiatives 

citoyennes

                           
Autres 

partenaires

Salarié.es

Membres du COGEX



Composition du CST

CST : 
Au moins 7 personnes 

dont 
6 élues par l’AG et 

1 membre de la 
baleine

Membres volontaires
avec engagement annuel

3 permanent.es

1 Co-président.e

1 secrétaire

1 trésorier.e



A l’issue de ces premières réunions du COGEX et du CST

Le COGEX vérifie et valide la composition des deux 
instances

Une liste officielle est envoyée à tous les membres de CSLT

Elle précise les membres et leur fonction:

- Les 14 membres  permanents du COGEX dont 7 élus

- Les membres non-permanents du COGEX

- Les membres du CST dont 6 élus et un.e représentant.e 
de la Baleine

Déclaration de la composition des instances


