
 

  
Proposition 04 janvier 2022  

 

SUITE DLA 

MAISON DE LA TRANSITION 

MORDELLES 
 
 

Madame, Monsieur,  
 
Pour donner suite à votre sollicitation, voici une proposition d’accompagnement. 

Je reste à votre disposition pour tout échange. 

Bien cordialement, 

Nadine HERBELIN   

 

 

 

1. Contexte de votre demande  
Vous avez identifié différents besoins suite à notre DLA notamment sur le volet  

 Gouvernance 

 Communication (interne / externe) 

 Financier  

 Animation interne  
 

La demande est de vous proposer un accompagnement de quelques jours étalés dans le 
temps qui vous permette de garder un rythme et en même temps de gagner en autono-
mie.  

 



 

2. Proposition  
 

Je vous propose donc un accompagnement sous la forme de 6 demies journées de points 
d'étape. 

Ces rencontres pourraient être régulières, à raison d’une demie journée toutes les 3 à 4 
semaines entre fin février et juin / juillet. 

Il s’agira de 6 temps d’échanges guidés avec l’ensemble des membres du collectif. 

Les sujets abordés seront préparés en amont.  

Cela suppose la désignation en amont par votre collectif d’un interlocuteur (ou d’un bi-
nôme) privilégié qui puisse me renseigner sur vos avancées entre chaque point d’étapes. 
(visio de préparation) 

Nous aborderons les sujets importants pour vous permettre de poursuivre vos avancées.  

 

Ces points seront complétés par les interventions nécessaires identifiées sur : 

Gouvernance :  
 Gwenael Hervé évoquait la piste de partages d'expériences avec d'autres diri-

geants de structures ESS mettant en place des gouvernances horizontales.  

 Ainsi que celle de RÉSO solidaire (le pôle) ( Haud Le Guen) 

 Je peux également vous suggérer de rencontrer Yann Jaffré d’AGROBIO  

Communication 
 Gwenael Hervé évoquait les prestataires compétents et spécialisés qui sont 

KORZ (Justine Ramage) ou Everest (Aurélien Pasquier)  

 je connais également quel qu’un d’intéressant sur ce sujet : Armelle LENA  

Approche économique et prévisionnel financier  
 Tout dépend de vos besoins : je peux vous accompagner jusqu’à un certain ni-

veau. 

 Gwenael vous proposer aussi une mise en contact avec Raphael Houet ou Domi-
nique Orvoine  

 



 

4. Modalités de mises en œuvre 
 
Entre février et juin par demies journées distancées de 3 à 4 semaines, le mercredi matin 
sur un horaire 9h00-12h  
 
Dates à discuter ensemble selon nos disponibilités. Démarrage possible en février 2022 
 

Lieu à votre convenance sur Mordelles  

 
Chaque rencontre donnera lieu à une préparation en amont au moyen d’une réunion visio 
d’une durée maximale de 1h avec l’interlocuteur ou les deux interlocuteurs identifiés par le 
groupe comme étant relai. 

 

5. Livrables  
A l’issue de chaque rencontre sera remis au collectif une note reprenant l’ensemble des 
éléments travaillé.  

Ce rapport pourra servir de base pour vos réflexions internes entre deux rencontres . 

 

6. Modalités financières 
Le tarif comprend la préparation en amont de chaque rendez-vous, la rencontre et la rédac-
tion de la note de synthèse. 

 HT TVA 
(20%) 

TTC 

Prix à la demie journée 501,43 € HT   

Total (6 demies journées) 3008,58 € HT 601,71 € 3610,30 TTC 

 
 

Au plaisir de poursuivre le travail que nous avons conduit ensemble 
 
Nadine HERBELIN 
07 68 63 19 36 


